SENA

N

ACTA No. 36

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Sesion de trabajo colaborativo para el ajuste y andlisis del estudio de equivalencia y la revision
de la Ruta de Formacién TPS—ADSO, en el marco de la estrategia Cadenas de Formacion.

CIUDAD Y Cali, 13 de agosto de 2026 HORA INICIO: | HORA FIN:
FECHA: 10:00 a.m. 12:00 m.
LUGAR Y/O Virtual Microsoft Teams DIRECCION / REGIONAL /
ENLACE: Resumen: Analisis ruta de formacién ADSOlunes, CENTRO: VALLE/CEAl

4 mayo | Reunién | Microsoft Teams

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Ajuste del ejercicio previamente realizado por los instructores.

e Analisis del estudio de equivalencia entre Programacion de Software (TPS) COD
233104 V2 y Analisis y Desarrollo de Software (ADSO) COD 228118 V1, a partir del del
indice de Correspondencia de Competencias (ICC).

e Presentacion de la propuesta de ruta de formacién para el programa ADSO.

e Definicién de proxima jornada de trabajo colaborativo.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION: (Iniciando con un verbo en infinitivo indicar el propésito o finalidad de la reunion)

1. Ajustar el ejercicio previamente realizado por los instructores, de acuerdo con los
criterios técnicos definidos para el estudio de equivalencia.

2. Analizar el estudio de equivalencia entre los programas Técnico en Programacion de
Software (TPS), cddigo 233104 V2, y Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Software
(ADSO), cédigo 228118 V1, a partir del indice de Correspondencia de Competencias
(1cq).

3. Presentar la propuesta de Ruta de Formacion para el programa ADSO vy revisar los
elementos que la conforman.

4. Definir la proxima jornada de trabajo colaborativo para completar el ejercicio y contar
con la participacion de los instructores de AMT.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 13 de agosto de 2026 se llevd a cabo una sesidén de trabajo colaborativo mediante
Microsoft Teams, con la participacién de los instructores Samir Vidal Barona y Diego Fernando
Lenis Zabaleta, y el acompanamiento técnico y pedagégico de Rodrigo Luna Salomdn. Al inicio
de la jornada se precisd que se esperaba contar con la participacion de los instructores
vinculados a la estrategia de Articulacion con la Media Técnica (AMT); sin embargo, debido a
gue se encontraban desarrollando actividades propias de dicha estrategia, no fue posible
contar con su participacidén. Se acordd procurar su vinculacién en una préxima jornada de
trabajo colaborativo.
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https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21qZn_aH85mE6c1Cl8QvkUbbSB_OFthrpIjo6xvL4SS4a6cVlgiSD3RqZyj79z-0xx&driveItemId=01CX3O5RUZNIE6AOYENRCJC3POGDN6YQ6A&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Frlunas_sena_edu_co2%2FIQCZagngOwRsRJFt7jDb7EPAAWxLSSR-qFrqZBfUlhGeU7I&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Frlunas_sena_edu_co2%2FIQCZagngOwRsRJFt7jDb7EPAAWxLSSR-qFrqZBfUlhGeU7I&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000079C81BDFE9DBDC010000000000000000100000006DB335563CC9C544BF2A2E12267EBD56&threadId=19%3Ameeting_MjFlYmIwZDAtMjFmOS00OWI0LWE0NjgtZDBjOThiYWM5NTVh%40thread.v2&organizerId=0845034e-8a1f-44eb-aae2-1670f6d02522&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=abac8f57-144c-46f2-b6c4-32682f8f2c62&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapChiclet
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21qZn_aH85mE6c1Cl8QvkUbbSB_OFthrpIjo6xvL4SS4a6cVlgiSD3RqZyj79z-0xx&driveItemId=01CX3O5RUZNIE6AOYENRCJC3POGDN6YQ6A&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Frlunas_sena_edu_co2%2FIQCZagngOwRsRJFt7jDb7EPAAWxLSSR-qFrqZBfUlhGeU7I&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Frlunas_sena_edu_co2%2FIQCZagngOwRsRJFt7jDb7EPAAWxLSSR-qFrqZBfUlhGeU7I&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000079C81BDFE9DBDC010000000000000000100000006DB335563CC9C544BF2A2E12267EBD56&threadId=19%3Ameeting_MjFlYmIwZDAtMjFmOS00OWI0LWE0NjgtZDBjOThiYWM5NTVh%40thread.v2&organizerId=0845034e-8a1f-44eb-aae2-1670f6d02522&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=abac8f57-144c-46f2-b6c4-32682f8f2c62&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapChiclet
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1. Ajuste del ejercicio previamente realizado por los instructores

Durante la jornada, el profesional de Cadenas de Formacion presentd observaciones frente
a la informacion previamente registrada por los instructores en el archivo estandarizado
correspondiente al estudio de equivalencia entre los programas Técnico en Programacién
de Software (TPS), cddigo 233104 V2, y Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Software
(ADSO), codigo 228118 V1.

La revision estuvo orientada a identificar y ajustar posibles inconsistencias en los datos
consignados, tomando como referente la valoracién mediante el Indice de
Correspondencia de Competencias (ICC). Como resultado del andlisis, se revisaron las
propuestas previamente desarrolladas, incluida la correspondiente al coordinador Juan
Gonzalo y la utilizada durante el afio 2025. Se verific6 que dichas propuestas se
encontraban dentro del porcentaje maximo de aporte establecido para el programa
técnico frente al tecnoldgico.

A partir del ejercicio de valoracién mediante el ICC, calculado con base en la seleccién de
los conocimientos del saber y de proceso frente al total de conocimientos asociados, se
obtuvo un resultado que permitid representar de manera mads consistente el nivel de
correspondencia entre los programas. En consecuencia, se establecié el ICC como
referente para el desarrollo de los estudios de equivalencia.

2. Andlisis del estudio de equivalencia a partir del ICC

Con base en los ajustes realizados, se efectuaron los calculos correspondientes al indice
de Correspondencia de Competencias (ICC), teniendo en cuenta las horas de formacién de
la ruta de formacién diurna del programa ADSO de formacién regular. Los resultados
registrados en el archivo estandarizado fueron los siguientes:

Propuesta Juan Gonzalo Propuesta 2025

Competencia/ Horas Porcentaje Horas Porcentaje Horas Porcentaje
RAP del total de del total de del total de
horas horas horas
215 10% 432 20% 388 18%
Por Reconocer [EMESEEE 90% 1777 80% 1820 82%
Total de horas 2208 100% 2208 100% 2208 100%
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El resultado obtenido mediante el ICC corresponde a 388 horas reconocidas, equivalentes
al 18 % del total de 2.208 horas. Se verificd que este resultado, al igual que las demas
propuestas analizadas, se encuentra por debajo del porcentaje maximo de aporte
establecido, correspondiente al 37 %.

A partir de esta valoracion se reafirmo la pertinencia de utilizar, para los futuros estudios
de equivalencia, los porcentajes resultantes de la aplicacién del ICC, por cuanto permiten
establecer el nivel de correspondencia entre los conocimientos seleccionados y el total de
conocimientos asociados.

En términos de duracion del proceso formativo pendiente, el resultado obtenido mediante
esta propuesta estima 5,1 trimestres por aprobar, aproximados a cinco (5) trimestres.

Adicionalmente, desde el enfoque de desarrollo curricular y de acuerdo con lo
determinado en la jornada anterior, se establecié que las horas reconocidas pueden
asociarse a la aprobacion equivalente de componentes formativos tanto transversales
como especificos, representando aproximadamente dos (2) trimestres dentro de la
estructura del programa tecnoldgico.

Presentacion y revision de la propuesta de Ruta de Formacion para ADSO

A continuacién, el profesional de Cadenas de Formacidon presenté el archivo
estandarizado utilizado para la construccion de las propuestas de Ruta de Formacion
correspondientes a los programas de formacidén tecnolégica aprobados por la DFP.

Se explicé que el instrumento contempla informacidn relacionada con los programas de
formacion regular y con las propuestas de Cadenas de Formacidn, tanto para la jornada
diurna como para la jornada nocturna.

Durante la presentacién se describié la estructura del archivo y las diferentes columnas
gue lo conforman, con el propésito de facilitar la comprension de la informacién que debe
ser diligenciada y posteriormente analizada.

Como resultado de esta revisidn, se establecid que para la siguiente jornada deberd
disponerse de la informacion completa, con el fin de realizar el andlisis correspondiente
conjuntamente con los instructores.
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Continuidad del trabajo colaborativo

Finalmente, se acordé continuar el trabajo colaborativo en una préxima jornada, orientada
a completar la informacion pendiente y avanzar en la validacion del ejercicio
desarrollado.

Asimismo, se establecié la conveniencia de procurar la participacién de los instructores
vinculados a la estrategia de AMT, con el propdsito de contar con sus aportes en la
continuidad del ejercicio.

La fecha de la préoxima jornada quedé pendiente de definicion, de acuerdo con la
disponibilidad de los participantes.

Evidencia fotografica:

Participantes

[ Compartir invitacién

CONCLUSIONES

e Sevalidé el Indice de Correspondencia de Competencias (ICC) como referente para los
estudios de equivalencia, al establecer un resultado de 388 horas reconocidas,
equivalente al 18 % del total de 2.208 horas analizadas.

e Elresultado obtenido mediante el ICC se encuentra dentro del porcentaje maximo de
aporte establecido del 37 %, y permite estimar 5,1 trimestres de formacion
pendientes, aproximados a cinco (5) trimestres.
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e Se avanzd en la estructuracién de la Ruta de Formaciéon para ADSO, quedando

pendiente completar la informacién para su analisis y validacion con los instructores.

e Se acordd dar continuidad al trabajo colaborativo, procurando la participacién de los

instructores de AMT para completar y validar el ejercicio.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Completar la informacion pendiente
de la Ruta de Formacién para ADSO,
de acuerdo con la estructura del
archivo estandarizado presentado
durante la jornada.

Proxima jornada
de trabajo

Rodrigo Luna
Salomoén e
instructores

participantes

Participacién
virtual

Continuar la revisién y validacion del
estudio de equivalencia, tomando
resultados

como referente los

obtenidos mediante el ICC.

Proxima jornada
de trabajo

Rodrigo Luna
Salomoén e
instructores

participantes

Participacién
virtual

Coordinar la proxima jornada de
trabajo colaborativo y procurar la

Fecha por definir

Rodrigo Luna

Participacién

participacién de los instructores Salomén virtual
vinculados a la estrategia AMT.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Samir Vidal Barona CEAI / SENA Sl N/A .
Ver lista de
Diego Fernando Lenis | CEAIl / SENA SI N/A asistencia
. anexa
Rodrigo Luna S CEAI / SENA SI N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS (N/A)
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